=X Qzkala Podstawawa nr 26 im. A. Struga w Krakowie

Termin zapisu: do 12 wrzesnia 2025v.
WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO SWIETLICY SZKOLNEJ
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 26 W KRAKOWIE
Prosze o przyjecie mojego UZIECKA. ..........iuirit i e
uczn. KIasy .......ccccceevvveinennns do $wietlicy szkolnej w roku szkolnym 2025/2026.

. Imie i Nazwisko dZIECKA: ..............coviiiiicieicceecce e,

AAIES ZAMIESZKANIA: ..o
1. Imig i nazwisko MAtKi: .........cccooviviiiiiiiiiiiicicccccc e
OIS ZAMIESZIKANIA, .ttt ettt ettt e e e e e e e e ettt e e e e e e e e e et e e e e e e e e e ee e ereeeeeeeaeenenees

1. Imig i nazwisko OJCAI....... ..ottt

OIS ZAMIESZIKANIA, .ttt ettt ettt e e e e e e e ettt et e e e e e e e et e e e e e e e e e ee e eeeeeeeeeeeeennnees

Telefon KONTAKIOWY: ......ooiiiei et e e e sre e reenee s
V. Godziny przebywania dziecka w SWIiethiCy:..........ccccoeeuiriireriiisceeeeec s
V. Uzasadnienie przyjecia dziecka do $wietlicy - o$wiadczenie rodzicow:

Oswiadczam, ze powodem zapewnienia mojemu dziecku opieki swietlicowej jest praca

zawodowa rodzicow.

Miejsce, godziny oraz telefon do pracy matki:.............oooiiiiii i

Miejsce, godziny oraz telefon do pracy 0JCa:.........o.ouiiriiriii e

KrakOw, dnia ........oooniiiii i
Czytelny podpis matki
Czytelny podpis ojca

V. Dane o zdrowiu dziecka: ( okulary, aparaty ortodontyczne, choroby, alergie pokarmowe,

przyjmowane leki i inne aspekty majace wplyw na proces opiekunczy w szkole).
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V1. Podstawowe zasady organizacji opieki w §wietlicy szkolne;j.

1.

Wychowaweca $wietlicy przejmuje opiek¢ nad dzieckiem, ktore zglosilo swoja obecno$¢ i zostalo
zarejestrowane w dzienniku elektronicznym. Nie dopuszcza si¢ mozliwosci samowolnego opuszczania
zaje¢ Swietlicowych przez ucznia w czasie, gdy powinien pozostawa¢ pod opieka wychowawcy

swietlicy.

. W przypadku odbierania dziecka ze $§wietlicy przez inne osoby niz rodzice, wymagane jest pisemne

upowaznienie od rodzicow.

. W przypadku samodzielnego powrotu dziecka do domu, wymagane jest pisemne o$wiadczenie rodzica

wraz z dopiskiem o ponoszeniu odpowiedzialnosci za jego bezpieczenstwo w drodze do domu.

. Rodzice zobowigzani sg przestrzega¢ godzin pracy $wietlicy ( 07:00 — 17:00) . W razie nie odebrania

dziecka ze Swietlicy w godzinach jej pracy oraz braku kontaktu z rodzicami, dziecko moze by¢

przekazane pod opieke odpowiednim organom.

. Osobie nieupowaznionej lub be¢dacej pod wptywem srodkow psychoaktywnych/alkoholu wychowawca

moze odmoéwic przekazania dziecka.

. Rodzice pisemnie powiadamiaja wychowawce Swietlicy o dodatkowych zaje¢ciach pozalekcyjnych

(nazwa, harmonogram, nazwisko prowadzacego), na ktére uczeszcza dziecko w czasie godzin pracy
swietlicy, 0o wszelkich zmianach majacych wptyw na opiek¢ nad dzieckiem. Zawiadamiajg rowniez
0 zmianie numeru telefonu kontaktowego.

. Uczniéw obowiagzuja zasady bezpiecznego korzystania z opieki $wietlicowej 1 funkcjonowania w grupie

réwiesniczej (zglaszanie przyjscia, wyjscia ze Swietlicy, kulturalne zachowanie, przestrzeganie norm
spotecznych).

. Wychowawca $wietlicy zglasza swoje uwagi i spostrzezenia dotyczace zachowania dziecka w $wietlicy

rodzicom i wychowawcom.

9.Pozostale zasady pracy $wietlicy zawarte s3 w Regulaminie Swietlicy.

VII . Oswiadczam, ze bede odbieral dziecko osobiscie oraz upowazniam do jego odbierania nizej
wymienione 0soby (stopien pokrewienstwa wraz z numerem telefonu).

Klauzula:
Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za podanie nieprawdziwych danych

( zgodnie z art.233 kk ) os§wiadczam, ze podane przeze mnie dane i informacje sg zgodne ze stanem
faktycznym.

KrakOW, ANIA ..oooooviiviiiiiiiicceeeieees e
Podpis rodzica

Dzigkujemy za wypetnienie karty. Informacje zostang wykorzystane do zapewnienia Panstwa dziecku
jak najlepszych warunkow pobytu w naszej swietlicy.
Podstawa prawna: Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) —
art. 98 ust. 1 pkt 25, art. 106.
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